
Dansk Solcelleforenings Code of Conduct 
for medlemmer og samarbejdspartnere

Dansk Solcelleforening er brancheforening og 
talerør for virksomheder og organisationer, 
der professionelt arbejder med solceller og be-
slægtede teknologier. Dansk Solcelleforenings 
formål er at skabe værdi for medlemmerne 
gennem interessevaretagelse og medlemsrette-
de aktiviteter, hvilket baner vejen for bæredyg-
tig energi med solceller og dermed er med til at 
løse klima- og energikrisen. Brancheforenin-
gen arbejder for at fremme en markedsdrevet 
grøn omstilling, og for at skabe et velfungeren-
de energisystem, der understøtter Danmarks 
klimamålsætninger. 

KONKRET ARBEJDER DANSK 
SOLCELLEFORENING FOR at fjerne 
barrierer og benspænd for den 
grønne omstilling, så udbygningen 
af ny og additionel grøn solstrøm i 
Danmark kan accelereres. 

Denne Code of Conduct, vores adfærdskodeks, 
fastsætter de krav, der stilles til medlemmer, 
medarbejdere og samarbejdspartnere. Kodek-
set beskriver forpligtelser over for interessen-
ter, klimaet og sætter rammerne for at Dansk 
Solcelleforening kan operere i bedste tro for 
dens medlemmer og branchen. Formålet er 
at fremme en kultur af integritet, (miljø)an-
svarlighed, professionalisme og etik. Branche-
foreningen mener, at denne Code of Conduct 
skaber en nødvendig tillid blandt medlemmer, 
medarbejdere og samarbejdspartnere. 
Dette vil agere som et adfærdskodeks udviklet 
til medlemmer og samarbejdspartnere, som re-
præsenterer foreningen i alle sammenhænge.         
Dansk Solcelleforenings medlemmer og re-
præsentanter for foreningen erklærer hermed 
at de: 

Telefon: +45 6053 0331
sekretariat@solcelleforening.dk

Skæringvej 88
8520 Lystrup

Dansk Solcelleforening

code of conduct // dansk solcelleforening

OVERHOLDELSE AF LOVGIVNINGEN
• overholder gældende lov og regler i både ind- og udland.

MENNESKERETTIGHEDER OG ARBEJDSPRAKSIS
• tager stærkt afstand fra enhver form for tvangsarbejde og børnearbejde.

• forventes at opføre sig professionelt og respektfuldt over for kolleger, 
kunder og samarbejdspartnere.

• bidrager til et trygt, diskriminations- og krænkelsesfrit miljø for medar-
bejdere og samarbejdspartnere.

RIMELIG OG FAIR DRIFTSPRAKSIS
• overholder regler for fair konkurrence og ikke accepterer konkurrence-

forvridende aktiviteter.

• er nultolerant overfor enhver form for korruption og bestikkelse.

• medvirker ikke til økonomisk kriminalitet, hvidvask eller finansiering af 
terrorisme.

• implementerer passende sikkerhedsforanstaltninger for at forhindre 
misbrug af data.

• efterlever krav i forhold til fortrolighed, databeskyttelse og IT-sikkerhed 
(GDPR).

MILJØANSVAR
• tager ansvar for miljøet ved at implementere bæredygtige praksisser for 

at minimere deres miljøpåvirkning.

• har fokus på de miljømæssige konsekvenser ved transport- og logistik-
processer.

• stræber efter at reducere deres energiforbrug og anvende alternative 
energikilder, hvor det er muligt.

• opfordres til at rapportere regelmæssigt om miljøpåvirkningen og resul-
tater inden for bæredygtighed.

FORSYNINGSKÆDE
• overholder høje standarder for etik, miljøansvar og arbejderpraksis, 

samt at offentliggøre relevante oplysninger om forsyningskæden hvis 
spurgt.

• arbejder for at skabe større gennemsigtighed i forsyningskæder.

SANKTIONER OG HÅNDHÆVELSE
• opfordres til at rapportere overtrædelser af Dansk Solcelleforenings 

code of conduct uden frygt for repressalier.

• er bevidste om at overtrædelser vil medføre passende sanktioner, som 
advarsler, suspension eller eksklusion fra foreningen, bestemt af Dansk 
Solcelleforenings bestyrelse. 

V1
 2

02
4-

11
-1

8 
DS

F

https://solcelleforening.dk/
mailto:sekretariat%40solcelleforening.dk%20?subject=
https://solcelleforening.dk/

